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Definicion

Educamos:

La cooperacion y
ayuda mutua

‘a cooperacion es definida por el Diccionario de la R.A.E. como el obrar
conjuntamente con otro u otros para un mismo fin, una actuacion conjunta que persigue
un propésito comun.

Otros diccionarios plantean que la misma consiste en el trabajo en comun llevado a
cabo por parte de un grupo de personas o entidades hacia un objetivo compartido,
generalmente usando métodos también comunes.

También se define como la accion simultanea de dos 0 mas agentes que obran juntos
y producen un mismo e idéntico efecto. De igual manera es en ocasiones conceptuada
como la ayuda, auxilio o socorro que se presta para el logro de algun objetivo o un
proposito.

Lo opuesto de la cooperacidon es la competicién, y ambos conceptos forman una
diada dialéctica, porque para competir hay que organizarse en un grupo, y cooperar entre
los integrantes para alcanzar objetivos especificos.

Se plantea por muchos que la cooperacion es la forma méas apropiada de gestion
social, por lo que se obra de conjunto para un mismo fin en beneficio mutuo.

La cooperacion en su esencia implica el compartir metas o deseos, el intercambio,
un clima de positividad en el contacto, y un valor que se asocia a los resultados a obtener.
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El término de cooperacion en su sentido general también ha sido definido como al
establecimiento de todo tipo de relaciones que se establecen entre distintos agentes o
entidades que obran en comun a través de acciones, proyectos, programas, y procesos.

Desde el punto de vista de su enfoque social el concepto o catedgoria de la
cooperacion dio la base para un movimiento social durante los siglos XIX y XX que recibid
el nombre de cooperativismo.

—S—S—22—
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Educacion Infantil

- a formacién de este valor es esencial en la educacién para la paz, puesto que se
trata de que los hombres y las mujeres, los niNos y las ninas, aprendan a obrar juntamente
con otro u otros con un mismo fin.

Para sentar la base del aprendizaje de este valor en los ninos vy 1as ninas, es necesario
ensenarlos a realizar muchas y variadas acciones, tales como socorrer a otro, saber
coordinar acciones para realizar un trabajo conjunto, prestar ayuda a otros para realizar un
fin comun, sentir alegria colectiva por el logro de un resultado, defender a los companeros
y ayudarlos cuando se encuentren en dificultades.

La cooperacion y ayuda mutua ha de ensenarse desde las primeras edades, porque
el nino, por su propio egocentrismo tiende a quererlo todo para si y no compartirlo con
nadie, pero cuando empieza a realizar acciones a favor de los demas, su egocentrismo
inicial cede el paso a la conducta dgredgaria y cooperadora.

El reforzamiento por el adulto de los comportamientos favorables a una relacién de
ayuda entre los ninos, es uno de los elementos principales en el surgimiento de
emociones que acompanan los encuentros cooperadores, y el pequeno, por lograr la
aprobacion del adulto, va poco a poco manifestando cada vez mas aquellos
comportamientos que se les refuerzan como positivos en sus relaciones con los demas,
como es la ayuda mutua.

El modelo proporcionado por el adulto es otro elemento de crucial importancia, porque
el nino tendera a imitar o que ve hacer a los mayores, asi que en la medida en que estos
favorezcan la cooperacion vy la ayuda a los demas, el nino tendera a imitar esas conductas
en un inicio, y luego desarrollarlas por si mismo.

No obstante, el trabajo cotidiano del educador para formar este valor en los ninos no
es facil, y requiere de mucha pacienciay comprension, a la vez que un gran conocimiento
de las particularidades de los ninos de esta edad.

Cuando el adulto refuerza los comportamientos de ayuda entre 10s ninos, les anima
a que los repita y los adopten como parte de su comportamiento habitual.

—S—S—22—
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V24

“El cumpleanos de mis amiguitos

Resumen de la actividad:

En las primeras dos actividades los ninos trabajaran colectivamente para, limpiar y decorar
el salén de clases vy los juguetes. En la tercera, confeccionaran gorros, adornos, bolsas
para caramelos y golosinas para la fiesta para los ninos que cumplan anos ese mes que
sera la cuarta actividad

Objetivos:

¢  Que |los ninos aprendan a coordinar sus acciones para realizar actividades conjuntas.
¢ Que sientan satisfaccion por la realizacion de trabajos colectivos.
¢ Que |os ninos conozcan la importancia de prestarse ayuda mutua.

Procedimientos:

Conversacion
Observacion
Explicacion
Demostraciéon
Trabajos practicos
Elaboracion

33333
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Recursos materiales:

¢ Tijeras, pegamento lapices de colores, papel de colores, cartulina, temperas,
acuarelas, pegdatinas, trapos para limpiar, cubo con agua.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

El educador explicara a los ninos y ninas el objetivo de este trabajo colectivo y repartira
las tareas eligiendo una para él mismo, de forma que todos, ninos y educador trabajen
conjuntamente. Para distribuir las tareas tendra en cuenta las habilidades que cada uno
de los ninos tenda para poder desarrollarla con éxito.

Las tareas se distribuyen en pequenos grupos de forma que, un grupo de ninos y ninas
limpiara las hojas de las plantas, otro los estantes, un tercero los juguetes, por ejemplo,
a cada uno se le dan dos o tres juguetes a limpiar, lavarlos, secarlos y ponerlos en su sitio,
respondiendo cada cual por su trabajo. Otro grupito ordenara los rincones, etc. También
pueden realizar tareas donde sea imprescindible la mutua cooperacion, como trasladar
una mesa pequena y ligera, levantar la caja de los juguetes, ordenar el aula, etc.

22 Parte

Una vez formados los grupos de trabajo y repartida las tareas se comenzara el trabajo de
limpieza. Durante la realizacion del trabajo el educador, prestara la ayuda y las indicaciones
necesarias para que todos lo realicen de forma coordinada y cooperada.

Cuando todos los grupos hayan terminado, el educador junto con los ninos observara el
salon de clases y valoraran el trabajo realizado. Para ayudar a los ninos en esta valoracion,
puede realizarles las preguntas siguientes: {qué hicieron?, {con quién?, {cdmo ha
quedado la limpieza?, {qué falta por hacer?, etc. Es importante que se enfatice en la
utilidad de este trabajo, la ayuda que se le ha prestado al grupo vy la importancia de la
cooperacion y ayuda mutua en beneficio de todos.

También explicara que mediante este trabajo podemos tener un aula muy bonita y que
sera necesario que todos cooperen para que se mantendga siempre limpia y bonita, por
ejemplo: no tirando papeles ni desperdicios al suelo, limpiando y recogiendo nuestra mesa
de trabajo cuando finalizamos una actividad y de esta forma estaremos ayudando al
educador y a la persona que limpia nuestra aula.
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32 Parte

Se les explicara a los ninos que el objetivo de este trabajo es la celebracién del
cumpleanos colectivo y para ello todos juntos han de trabajar para endgalanar el salon de
clases y confeccionar regalos para los companeros que cumplen anos.

El educador nombrara a los ninos que seran agasajados por cumplir anos en este mes.

Los ninos ayudados por el educador y distribuidos en pequenos grupos confeccionaran
adornos y banderitas para decorar el salon, otros confeccionaran tarjetas de invitacion,
tarjetas de felicitacion, bolsas para los caramelos, gorros de fiesta, dibujos, etc. De esta
forma se haran regalos para los agasajados y cosas a utilizar en la fiesta

Es necesario que el educador distribuya las tareas de forma que para obtener un buen
resultado, los ninos tengan que coordinar sus acciones y prestarse ayuda, por ejemplo,
unos recortan, otros pedan, otros dibujan, etc.

Al culminar la tarea se realizara una evaluacion individual y colectiva guiada por el
educador, en la cual los ninos expresaran sus criterios sobre el trabajo realizado y donde
se consolidara lo aprendido en esta y en la actividad anterior sobre la importancia de
realizar este tipo trabajo con la ayuda y cooperacion de todos.

Es importante que al finalizar la actividad se destaque por el educador que trabajando en

conjunto se logran cosas muy bonitas.

42 Parte

Se celebrara el cumpleanos colectivo para el cual se invitara a los padres a participar.
Terminada la fiesta se conversara con padres y ninos sobre todo 1o que han trabajado ellos

para la realizacion con éxito de esta actividad, se le dard oportunidad a los ninos y a los
padres para que expresen sus ideas sobre todo |o realizado.
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Valoracion Criterial

Fueron capaces de coordinar sus acciones para realizar
la tarea.

Cumplieron las tareas encomendadas hasta el final.

Se produjeron conflictos durante la realizacion de las
tareas.

Se alegraron ante el producto de su trabajo.

Comprendieron la importancia de la cooperacion vy
ayuda.
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“La importancia de la ayuda
para vivir en paz

V24

Resumen de la actividad:

Después de la lectura de una fabula tendremos una conversacion con los ninos, durante
la cual ellos contestaran las preguntas hechas por el educador alrededor de lo sucedido
a los personajes de la fabula. Posteriormente los ninos contaran sus experiencias vy
vivencias sobre el tema la cooperacion y ayuda mutua.

Objetivos:

¢ Desarrollar en los ninos conocimientos sobre la importancia de la ayuda mutua y por
qué es necesaria para vivir en paz.

Procedimientos:

o¢  Conversacion
¢  (Observacion
¢ Preguntas y respuestas
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Recursos materiales:

¢ Libro de fabulas y laminas

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

Lectura de la fabula “El leén y el ratoncito”.

Habia una vez un ratoncito que vivia cerca de la guarida de un leon muy fiero. Un
dia, sin querer, lo despertdo mientras éste dormia.

El'ledn lo atrapo y rapidamente se lo metio en la boca, para comérselo. El ratoncito
aterrorizado, le dijo:

“iSe lo suplico, majestad, no me devore, si me deja ir le estaré eternamente
agradecido, se lo juro; ademas ayudar a los demas, aunque sean tan pequenos e
indefensos como yo dara regocijo a su corazon!”

“Fscucha, escucha....”, rugio divertido el leon, “¢Quiza me quieras ayudar a cazar
o prefieres rugir en vez de mi?

El ratoncito confundido balbuced: “En verdad, majestad, yo....”

El'ledn exclamo: “iEsta bien! iEres un ratoncito afortunado, hoy me siento generoso,
y te dejare en libertad!”

Pasaron dias, semanas y meses, paso un dia y otro, y un buen dia aparecieron
cazadores en el bosque, que querian capturar a un ledn. Para eso pusieron trampas
por aqui 'y por alla.

El'ledn cayo en una trampa y se encontro prisionero en una espesa y resistente red.
Intentaba con todas sus fuerzas liberarse, y romper la red que lo tenia atrapado,

pero su esfuerzo fue inuatil. iOh, pobre de mil, se decia, ino puedo escapar!

Al fin, exhausto, se resigno a su destino, rugiendo de dolor y desesperacion. En
aquel momento escucho una vocecita que le decia:

“iMajestad, veo que esta en dificultades! iQuizas pueda ayudarle! iRoeré la cuerda
que lo tiene atrapado hasta que logre liberarlo!”
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El ratoncito trabajo velozmente, roe que te roe, hasta hacer hilachas las fuertes
cuerdas de la red y, al poco rato, el ledn estaba de nuevo libre.

Entonces, conmovido el ledn, agradecio a su amigo y le dijo:

“iMe alegra tener un amigo como tu, que ha venido a ayudarme cuando lo
necesitel!”.

El educador en la medida que va leyendo el cuento ird@ mostrando a los ninos y ninas las
ldminas que él mismo ha preparado.

22 Parte

Una vez leida la fabula y mostrado las laminas preparadas por el educador, se preguntara
a los ninos sobre los personajes del cuento, sobre el mensaje que nos da la fabula, para
comprobar si ellos o han captado.

A partir de las respuestas que den los ninos y ninas se establecerd con ellos una
conversacion sobre la importancia de la ayuda, en este ejemplo se puede comentar sobre
COMo un pequeno ratoncito le salvé la vida a un animal tan superior en fuerza y tamano
como el ledn. Como le fue mejor al ledn siendo pacifico con el ratoncito. Como es mejor
ayudarse para todos vivir en paz. Enfatizar que aun los méas feroces animales pueden vivir
en paz.

32 Parte

Finalmente el educador les dara a los ninos y ninas la posibilidad de que cuenten sus
propias vivencias y experiencias sobre la ayuda dada y recibida y sobre |o bueno de vivir
en paz con los demas.

Es importante que el educador destaque la importancia de la ayuda para vivir en paz, y

como en un momento determinado podemos necesitar ayuda y recibirla de quien menos
imaginamos, como le sucedio6 al ledn de la fabula.
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Valoracion Criterial

Comprendieron el mensaje de la fabula.

Expresaron al relatar sus vivencias que han
comprendido la importancia de la ayuda.

Supieron relacionar la importancia de la ayuda para vivir
en paz.

Sugirieron formas de ayudarse mutuamente.
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“La familia”

Resumen de la actividad:

Se trata de un juego de roles cuyo argumento es “La familia” y sus participantes seran
todos los ninos y ninas que lo deseen.

Obijetivos:

¢ Ayudar a los ninos y ninas a entender la necesidad de que los miembros de la familia
se ayuden mutuamente en los quehaceres hogarenos.

Procedimientos:

¢ Juego

¢ Conversacion
¢ Observacion
¢ Practica
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Recursos materiales:

¢ Un rincén de juego donde esté lo necesario para que los ninos jueguen a la casita o
a la familia, o sea: muebles, articulos para la cocina, etc. y articulos de limpieza.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

Se realizard una conversacion inicial, en la cual se les preguntara a los ninos y ninas
quiénes desean judar a pasar un dia en casa, y una vez formado el grupo, ellos escogeran
todos los juguetes y atributos necesarios para el juego, los cuales estaran al alcance de
los ninos.

En el curso de esta conversacion el educador realizard preguntas a los ninos para que
ellos describan como se distribuyen y desarrollan en su familia las tareas domeésticas, y
de qué forma cooperan en las mismas.

22 Parte

Comenzara el juego y durante su desarrollo, el educador intervendra de manera indirecta
para realizar sugerencias que ayuden a mantener vivo el argumento, a enriquecer las
acciones necesarias para desarrollarlo y también para lograr buenas interrelaciones entre
los ninos. También ayudara a resolver amistosamente cualquier conflicto que se presente
y demostrara a aquellos ninos que 1o necesiten como los miembros de la familia pueden
ayudarse mutuamente en los quehaceres hogarenos.

32 Parte

La actividad concluird con una conversacién final, en la cual los ninos y ninas
conjuntamente con el educador valoraran como jugaron, especialmente en cdmo se
produjeron las acciones de ayuda mutua entre los distintos miembros de la familia en los
diferentes roles que ellos representaron. Se pondran como ejemplo tanto las acciones
positivas como las nedativas sin hacer alusion al nombre de un nino en particular, sino al
rol que desempend, por ejemplo, -El papa ayudd a la mama a cocinar, o -El nino no quiso
ayudar a su hermanito a recoger |os juguetes, etc.

Finalmente el educador resumird la conversacion recalcando la necesidad de la ayuda
entre los miembros de la familia, para que todos vivan felices y en paz.
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Valoracion Criterial

Desarrollaron correctamente el argumento del juego
hasta el final.

Desarrollaron las acciones correspondientes al rol
desempenado, realizando acciones de ayuda vy
cooperacion.

Durante las interrelaciones con los otros ninos en el
juego, manifestaron agradecimiento por la ayuda
prestada.

Surgieron conflictos durante el juego que resolvieron
satisfactoriamente..

Mecesitaron de la ayuda del educador para resolver los
conflictos surgidos durante el juego.
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“cComo ayudar a alguien en apuros?”

Resumen de la actividad:

Se trata de un juego de movimiento en el cual los ninos habran de recorrer un circuito
para ayudar a una gallina y sus pollitos acosados por una zorra malvada.

Objetivos:

¢ Desarrollar en el nino emociones de aledria al poder ayudar a los demas.
¢ Desarrollar habilidades motrices como el equilibrio y el salto.

Procedimientos:;

¢ LUdico
¢ Practico

Recursos materiales;

¢ Un tablon de madera, tiza para pintar en el suelo, hojas secas o ramas de plantas que
no ofrezcan peligro para los niNos, un cajon de aproximadamente 40 o 50 cm. de
altura, bolsas de papel o tela.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

Primeramente, el educador explicara a los ninos en qué consiste el juedo, les expondra
la siguiente situacion:

Tenemos una dallina que, acosada por una zorra, no puede salir a buscarle comida a sus
pequenos pollitos. Para resolver este problema, pide ayuda a otros animales del corral,
los cuales deben ir por un camino muy peligroso para esconderse de la zorra y traer la
comida a los pollitos.

El educador les ensena a los ninos el circuito que deben recorrer y las acciones que

habran de realizar para salvar los obstaculos que se van a encontrar. Seguidamente
expondra a los jugadores las reglas del juego:
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& S0lo podran tener acceso a la comida los ninos que hayan recorrido el camino
completo y hayan realizado todos los movimientos requeridos para salvar los
obstaculos. Los que no lo hagan seran atrapados por la zorra y no podran
continuar.

Cada nino podra traer solo una bolsa de comida.

En el camino de regreso al dallinero con la comida, los ninos no seran
perseguidos por la zorra.

Seran ganadores aquellos ninos que lleven la comida a los pollitos recorriendo
el circuito correctamente, realizando las acciones necesarias para salvar los
obstaculos y no sean atrapados por la zorra.

/)

2° Parte

Una vez colocados los ninos en la situacion de juego, se distribuyen los diferentes papeles,
uno hara el papel de zorra persedguidora que corre detrds de los que van en busca de
comida para los pollitos y acosa a la gallina y a sus hijos, otro el de la gallina que esta junto
con sus hijitos en el nido, y varios ninos seran los pollitos los cuales habran de permanecer
en el nido (un redondel pintado en el suelo) del cual no podran salir porque podrian ser
atrapados por la zorra. El resto de los ninos seran los otros animales que recorran uno a
uno el circuito para traer las bolsitas de comida que estaran situadas al finalizar el mismo.

Estos papeles habran de alternarse para que todos puedan ser distintos personajes vy
realizar los diferentes movimientos.

32 Parte

Una vez distribuidos los papeles y cada uno de los participantes en su sitio, el juego
comenzara con las amenazas de la zorra al gallinero. Después la gallina pide ayuda y
comienzan los otros animales a salir para recorrer un circuito que tendra una linea dibujada
en el piso y de la cual no pueden salirse al caminar, después subiran a un cajon de 40 6
50 cm. de altura y saltaran. Mas adelante, caminaran por una tabla inclinada y después
pasaran arrastrandose por debajo de unas malezas o ramas. Finalmente, tendran acceso
a las bolsitas con comida vy las llevaran hasta el gallinero por el mismo camino.

42 Parte
Se concluye con la evaluacién de la actividad planteando a los ninos que todos son
dganadores, pues tuvieron un gesto muy bonito al ayudar a la gallina, que asi se debe ser

siempre con todos.

Se criticara la actitud de la zorra que no dejaba a la gallina vivir en paz y cuidar de sus
pollitos.
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Valoracion Criterial

Realizaron correctamente las acciones motrices
orientadas.

Necesitaron mucha ayuda para realizar las acciones
motrices orientadas.

Manifestaron alegria y satisfacciéon por la ayuda
prestada.

Fueron indiferentes por la ayuda prestada.

Respetaron las reglas del juego.
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“Ordenando mis tarjetas”
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Resumen de la actividad:

Se trata de un juego didactico en el cual el nino debe ordenar una serie de tarjetas cuyo
orden de sucesion esta determinado por el contenido de las acciones que se reflejan en
las mismas y sobre lo cual debe realizar posteriormente un relato.

Objetivos:

¢ Que |os ninos reconozcan el valor de la ayuda a los otros.

Procedimientos:

Juego
Observacion
Seriacion
Conversacion

3388

Recursos materiales;

¢ El educador podra crear cualquier secuencia de acciones, siempre que en la misma
se represente la ayuda. Tendra 7 tarjetas (como maximo), por ejemplo:

1=z Tarjeta No. 1: Aparece dibujado un pequeno perro que camina por una calle
bajo la lluvia.

1=z Tarjeta No. 2: El perro corre en direccion a un hueso que flota dentro de un

aran charco de agua.

Tarjeta No. 3: El perro caido en el charco a punto de ahogdarse.

Tarjeta No.4: Un nino caminado por la misma calle por donde venia el perro y

en la misma direcciéon que este.

1=z Tarjeta No.5: El nino corriendo hacia el charco donde estd el perro

ahogéandose.

Tarjeta No.6: El nino salvando al perro.

Tarjeta No.7: El perro contento, lamiendo la cara del nino, el cual tiene una

garan expresion de alegria en su cara.

=
=
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Desarrollo de la actividad:

12 Parte

El educador dara las orientaciones para que los ninos pondan las tarjetas en el orden en
que deben haber ocurrido las cosas y después que lo hayan logrado les pedira que

cuenten un relato sobre |lo que esta representado en las tarjetas, siguiendo el orden de
las mismas. Prestara ayuda a aquellos ninos que la necesiten.

Dira las reglas del juego que seran:

% Ganaran aquellos ninos que logren poner las tarjetas en un orden I6gico y que
realicen un relato coherente, siguiendo el orden que dio a las tarjetas.

22 Parte

Los ninos trabajaran con las tarjetas. En este ejemplo se supone que el orden es 1-2-3-
4-5-6-7, pero si algun nino le diera otro que también resulte I6gico y haga un buen relato
sobre la base de la secuencia que le dio a las tarjetas, se considerara correcto.

Para concluir el educador destacara el valor de la ayuda en momentos de apuro, si nos

ayudamos y no peleamos, viviremos en paz y salvaremos muchas vidas asi como el nino
salvo al perro.

Valoracion Criterial

Conducta observada Si No Comentarios

Ordenaron correctamente las tarjetas.

Realizaron relatos creativos.

Reflejaron el valor de la ayuda en sus relatos.
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“Un paseo por mi escuela infantil”

Resumen de la actividad:

Los ninos realizardn un paseo por las diferentes dependencias del centro: aulas y areas
de servicio, durante el mismo observaran el trabajo que desempena el personal docente
y de servicio, conversaran con todos los trabajadores, finalmente el maestro conversara
con los ninos acerca de lo observado y escuchado en la visita.

Obijetivos:

¢  Que los ninos conozcan la utilidad del trabajo de las personas que laboran en su
centro infantil y como ellos pueden colaborar con estas personas.

Procedimientos:

¢ Conversacion
¢ Observacion
o¢ Paseo
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Recursos materiales:

¢ Se pueden hacer fotos de todas las personas que trabajan en el centro realizando sus
labores.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

Antes de la visita se conversara con los ninos acerca de lo que van a observar en la
misma y se preparara al personal que los van a recibir acerca de qué diran y mostraran
a los ninos que los visitaran.

22 Parte

Realizaciéon de la visita donde desarrollaran actividades siguientes:

& Conocer como se desarrollan las actividades del personal que trabaja en la
cocina (En ningin momento los ninos deben entrar, solo se pararén en la
puerta y la cocinera se lo explicara, pues no se les puede exponer a ningun
riesgo). La cocinera les hablara de la importancia de su trabajo y del resto del
personal que trabaja con ella, también sobre la necesidad de que l0s ninos se
coman toda la comida para que crezcan sanos y felices.

D Observar el trabajo del personal de servicio que realiza la limpieza del centro
infantil y conversar con estos trabajadores para conocer la importancia de este
trabajo y de como es necesario que 10s ninos colaboren para mantener su
centro infantil ordenado y limpio.

& Observar como los educadores cuidan, atienden y ensenan a los ninos de los
drupos pequenos y conversar sobre cémo los ninos mayores pueden ayudar
a los mas pequenos.

32 Parte

En los dias posteriores a la visita el educador, con la ayuda de las fotos, conversara con
los ninos sobre o observado en la misma, acerca del trabajo de estas personas vy la ayuda
que ellos prestan a los ninos para que se desarrollen sanos vy felices; asi como la actitud
de cooperacién que ellos deben tener para con estas personas
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Valoracion Criterial

Expresaron e imitaron en sus juegos Yy actividades lo
que observaron en la visita.

Manifestaron conductas de respeto y cooperacion hacia
el trabajo ajeno (cuidar la limpieza del centro, etc.).

Reconocieron la ayuda que prestan los trabajadores de
su escuela a los ninos.
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“¢Queé hacer si...2”
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Resumen de la actividad:

Consiste en la creacidon de una situacion critica la cual los ninos dramatizardn escenas de
personajes que necesitan ayuda. Posteriormente, contestaradn a las preguntas del
educador sobre cémo obrarian ellos ante estas situaciones.

Objetivos:

¢ Comprobar el conocimiento de los ninos sobre la ayuda mutua.

Procedimientos:

¢ Dramatizacion
¢ Observacion
o¢  Conversacion
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Recursos materiales:

¢ Un bastén, gafas oscuras, una camisa con botones, un juguete.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

Algunos ninos preparados y dirigidos por el educador, dramatizaran escenas donde se
representen situaciones de peligro y de la necesidad de ayuda, por ejemplo:

La de un ciego que quiere cruzar una calle.

La de un nino pequeno que no puede desabotonarse la ropa.

La de un anciano que se ha caido.

La de una educadora o maestra, que con la ayuda de un nino logra resolver
un conflicto surgido en el juego porque un niNo arrebata un juguete a otro.

o040

2° Parte

Una vez terminada cada una de las dramatizaciones se le preguntara a los ninos
espectadores, {COmo podemos ayudarlos?, {COmo ayudar a los mas pequenos, {COmo
ayudar a los ancianos? ¢Por qué debemos ayudarnos para vivir en paz? ¢Por qué no
debemos pelearnos? etc.

32 Parte

Finalmente el educador preguntara a los ninos: {Qué harian ustedes en un caso asi?
Invitamos al nino o a los ninos que lo deseen, a que escenifiquen la ayuda en cada una

de las situaciones dramatizadas, si no se presta ninguno de forma voluntaria, el educador
escenificara la ayuda que en cada situacion se requiere.
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Valoracion Criterial

Supieron dar la ayuda necesaria ante las distintas
Situaciones.

Comprendieron la necesidad de ayudar a los demas
para vivir en paz.

Desarrollaron conductas espontaneas de ayuda a los
demas.

Hicieron comentarios sobre como ayudar a los que
necesitan ayuda.

Mostraron conductas cooperadoras en el juego y las
actividades cotidianas del grupo.
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1° y 2° Primaria

a cooperacion se va formando desde las mas tempranas edades, ensenando a los
niNos y ninas a realizar muchas y variadas acciones, tales como socorrer a otro, saber
coordinar acciones para realizar un trabajo de dgrupo, prestar ayuda a los demas para
realizar una tarea comun, sentir alegria colectiva por el logro de un resultado, defender a
los companeros y ayudarlos cuando se encuentren en dificultades.

En la escuela primaria el reforzamiento por el maestro de los comportamientos
favorables a una relacién de cooperacion entre los alumnos favorece el surgimiento de
emociones que acompanan a los encuentros cooperadores, vy fortalecen la formaciéon de
actitudes y comportamientos que paulatinamente van cobrando un caracter mas estable,
y donde el propio modelo del maestro es un elemento de crucial importancia para la
consolidacion de estas conductas cooperadoras.

En los ninos y ninas del primer ciclo las propias condiciones organizativas de la escuela
les imponen la asimilacién de conductas cooperadoras, pues muchas de las actividades
que realizan requieren ayudarse unos Yy otros alumnos, tal como sucede cuando hacen
un trabajo conjunto, se les asigna una tarea comun, colaboran en diversas acciones que
forman parte de la vida cotidiana de este medio escolar.

Los juegos de roles complejos, como puede ser el argumento de ser miembros de
la Cruz Roja que ayudan a las personas necesitadas, colaboran en mucho al desarrollo de
conductas cooperadoras, asimismo |os juegos de reglas, en los cuales hay que atenerse
a patrones establecidos para poder jugar, son muy efectivos para formar conductas de
colaboracion.

No obstante, el trabajo cotidiano del maestro para formar este valor en estos alumnos
que acaban de ingresar a la escuela no es facil, porque aun mantienen muchas de las
particularidades propias de su edad, y requiere de paciencia y comprension, y sobre todo
de la realizacion de las actividades que vayan interiorizando os rasgos de personalidad que
caracterizan a la persona cooperadora.
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Resumen de la actividad:

Se trata de desarrollar una actividad tipo reunién o asamblea en el aula con los alumnos
para realizar una dinamica dgrupal que ha de servir para llegar a acuerdos sobre las
conductas cooperadoras a asumir en el aula con vista a establecer un compromiso de
cada uno de ellos respecto a las mismas, y de como actlan las personas cuando se
comprometen a hacer algo en beneficio de los demas.

Posteriormente y siguiendo estos acuerdos, los alumnos hardn un pequeno seminario a
partir de frases y citas que busquen sobre la cooperacién, con vista a entredarlas a los
alumnos del segundo ciclo que estan preparando una conferencia al respecto.

Objetivos:

¢ Desarrollar en los ninos y ninas conocimientos sobre las reglas de la cooperacion en
el aula

Lograr una comprension de la significacion de compromisos sobre la cooperacion
Fomentar el desarrollo de emociones y vivencias relacionadas con la conducta
daregaria

ol
ol
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Procedimientos:

Explicacion
Conversacion
Preguntas y respuestas
Andlisis y sintesis
Requisa bibliografica

3333

Recursos materiales:

¢ Materiales propios para las actividades a realizar, un mural o tablén de avisos,
cartulina, una grabadora de cinta

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacidn:

El maestro, previo a la realizacion del debate grupal, hace un diagndstico inicial de los
conocimientos que poseen sus alumnos sobre las conductas cooperadoras en el aula,
para lo cual ha hecho preguntas como las siguientes:

¢Saben lo que significa la palabra cooperar?

¢ComMo se puede cooperar en el aula?

¢Como actlan, o qué hacen las personas cooperadoras?

{Por qué es importante la cooperacion en el aula?

¢Conocen alguna persona que se destaque por su actitud cooperadora?
¢En qué actividades es posible ver actitudes cooperadoras?

o0 6000

Con los resultados de este diagndstico inicial, y sobre la base del mismo, el maestro
conversara con los alumnos, para familiarizarlos sobre Io que son las conductas
cooperadoras en el aula, completando las opiniones o criterios que ellos pudieron haber
dicho mal o incompletos.

En esta orientacion hace un resumen explicando bien que una actitud cooperadora es un
tipo de comportamiento que se establece para que la vida y el desenvolvimiento en un
lugar sea tranquilo, organizado y armonioso, entre todos los que se desenvuelven en
dicho lugar, por lo que hay que poner cuidado y atencién en lo que hace para poder
cumplir bien con dichas conductas, lo cual es una cualidad de la personalidad muy
elogiable, y que las personas que tiene comportamientos cooperadores son queridas y
respetadas por todos.

Luego los motiva diciendo que han de hacer un debate grupal para ellos mismos llegar a

conclusiones sobre las conductas cooperadoras a realizar, y los deberes y derechos de
cada uno en el aula.
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Finalmente los alumnos han de ir a la biblioteca y buscar frases referentes a la
cooperacion, para lo cual pediran ayuda a los bibliotecarios para hacer una buena requisa
bibliografica. Como modelo el docente les trasmite algunas frases conocidas respecto a
la cooperacion, tales como:

2 “MNo existe mejor prueba del progreso de una civilizacion que la del progreso
de la cooperacion”. John Stuart Mill.

& “Todo lo que se alcanza es producto de un esfuerzo. Sélo se aguanta una
civilizacion si muchos aportan su cooperacion”. José Orteda y Gasset.

Con las frases seleccionadas haran un pequeno seminario para discutirlas, y comprobar
Si se ajustan en realidad a los objetivos planteados

Fase de ejecucion:

Consiste en la realizacion de una dindamica en el grupo escolar en la que los alumnos por
si mismos propondran las conductas cooperadoras que se han de establecer en el aula,
para lo cual se les pedird que emitan criterios, los cuales han de ser sometidos a la
discusion y aprobaciéon por todo el grupo. El maestro procurara que los comportamientos
que se planteen sean apropiados dadas las condiciones y el rango de edad de los grados.
Tales comportamientos podran ser:

Organizar grupos de trabajo para ayudar en las actividades del aula.

No discutir ni gritarse, tratar de resolver las cosas de modo pacifico vy
cooperador.

Ordenar las cosas entre todos después de cada actividad.

Mantener el aula limpia y sin papeles en el piso, distribuyendo tareas al &
Cuidar los materiales y los enseres del aula, organizarlos de manera apropiada
entre todos

Respetar las pertenencias de sus companeros, ayudarse para que estén
protegidas en los anaqueles.

Ayudar al maestro cada vez que este requiera algun tipo de ayuda.

. Prestar ayuda y colaboracion a otros grupos escolares que |o soliciten.

o6 0o

Como estas el maestro podra inducir algunos comportamientos mas y ha de valorar los
principales, porgue un exceso de acciones de cooperacion puede limitar el esfuerzo
personal de cada alumno, al limitar su independencia y la autonomia.

Luego del planteamiento de cada conducta cooperadora durante el debate, el maestro
explicard en que consiste, de modo que cada alumno entienda bien que es lo que se
pretende con dicho comportamiento. Luego de que todas las dudas estén aclaradas, se
pasara a una votacioén grupal, para lo cual cada alumno levantard su mano.
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El maestro ha de aclarar que al haber aprobado cada conducta de cooperacion, cada
alumno adquiere un compromiso de su cumplimiento, y que sera elogiado o criticado, de
acuerdo con su comportamiento.

El maestro ha de grabar toda la sesién de la dinamica, para extraer de la misma los
momentos mas importantes, asi como la explicacion de cada conducta de cooperacion,
y la aprobacién de cada una de ellas, para recordarles en otros momentos que han hecho
un compromiso al escuchar de nuevo la grabacion.

Terminada esta parte los alumnos se dirigen en pequenos grupos a la biblioteca, y solicitan
a los bibliotecarios que los orienten donde pueden buscar frases respecto a la
cooperacion, porque las han de dgrabar para entredarlas a los alumnos del segundo ciclo
que estan preparando una conferencia sobre la cooperacion y ayuda mutua.

Previo a esta entrega hacen junto con el maestro un seminario sencillo en el cual analizan
las frases, escogen las méas apropiadas y desechan las que no cumplen los requisitos,
para que los alumnos del segundo ciclo aprecien la calidad de las mismas.

Fase de control:

El control inicial estard dado en el analisis del diagnéstico de cada alumno respecto a su
valoracién de las conductas cooperadoras.

Para los controles intermedios, al final de cada semana, o en |os lapsos que considere mas
apropiado el maestro, dadas las particularidades de su grupo, hara breves asambleas para
valorar el cumplimiento de los compromisos de cooperacion adquiridos, y se elogiara vy
premiara a los cumplidores, y se les hara un andlisis critico a los incumplidores, para
incitarlos a que en el siguiente periodo superen sus dificultades

El control final estara dado en la calidad de las frases que los alumnos han requisado

respecto a la cooperacién, su adecuacion al concepto, y su comprension de la
significacion de las mismas.
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Resumen de la actividad:

Se trata de un juego de roles cuyo argumento es “La escuela” y sus participantes seran
todos los alumnos que lo deseen. Luedo, a partir del andlisis del juego de roles, los
alumnos haran pequenos equipos para elaborar otros juegos, ademés del que han
realizado de la escuela, en los que la cooperacion juegue un papel importante.

Obijetivos:

¢ Desarrollar en los alumnos vivencias acerca de la necesidad de que se ayuden
mutuamente y cooperen con el maestro.

¢ Destacar que el funcionamiento de la escuela depende de la cooperacion y ayuda de
todos los trabajadores de la misma.

Procedimientos:

¢ Ludico

¢ Conversacion
¢ Observacion
¢ Practico
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Recursos materiales:

¢ Un rincdn de juego donde esté lo necesario para que los alumnos jueguen a la
escuelita: Sillas mesas un pizarrén, tizas, cuadernos, etc. Cuadernos de trabajo y
albumes de imagenes.

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

Se realiza una conversacion inicial, en la cual se les pregunta a los educandos quiénes
desean jugar, y una vez formado el grupo de juedo, ellos escogeran el rol que van a
interpretar dentro del argumento seleccionado “La escuela” y todos los atributos
necesarios para desarrollarlo, los cuales estaran al alcance de ellos.

En el curso de esta conversacion el educador realizard preguntas a los alumnos para que
ellos describan sus vivencias acerca de cdmo se distribuyen y desarrollan en la escuela
las tareas, y de qué forma ellos cooperan en las mismas

Ejemplo:

{Cooperan ustedes con el maestro?

¢En qué consiste esta ayuda?

¢Son disciplinados durante las clases?

¢Son conversadores y no atienden?

¢Molestan a sus companeros durantes las clases?

¢Ayudan a sus companeros mas rezagados en las actividades docentes?
¢Ayudan al maestro a repartir los materiales?

{Mantienen sus puestos de trabajo recogidos?

¢Ordenan los materiales del aula?

¢Ayudan a cuidar las plantas del rincon de la naturaleza?

¢Trabajan en el huerto escolar?

¢Realizan trabajos colectivos para mantener las areas exteriores limpias?

A

Luego, y sobre la base de los resultados de este juedgo, los alumnos formaran pequenos
arupos para disefar otros argumentos en que esté implicita la cooperacién (como puede
ser el caso de los constructores, el hospital, entre otros). El maestro que en esta
elaboracién en cada juego deben contemplar:

Los roles que lo han de componer

Las elementos y materiales requeridos
La descripcidon de algunas acciones ludicas importantes del argumento
Los objetos sustitutos para el juedo, si se requieren
Una sintesis del argumento

o060 0
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Fase de ejecucion:

Los alumnos se distribuyen roles, y procuran los atributos y materiales necesarios para
el juego, seleccionando un lugar del area en el que han de desarrollar la actividad.
Comienzan el juego y durante su desarrollo, el maestro interviene de manera indirecta
para realizar sugerencias que ayuden a mantener vivo el argumento, a enriquecer las
acciones necesarias para desarrollarlo y también para lograr buenas interrelaciones entre
los ninos y las ninas que juegan. También ayudara a resolver amistosamente cualquier
conflicto que se presente y demuestra a aquellos educandos que lo necesiten, como los
alumnos pueden ayudarse mutuamente y ayudar al maestro en las encomiendas
laborales, en las actividades docentes, etc.

La actividad concluye con una conversacion final, en la cual los alumnos conjuntamente
con el educador valorardan como jugaron, enfatizando en como se produjeron las acciones
de ayuda mutua entre |los distintos miembros del grupo en los diferentes roles que ellos
representaron. Se pondran como ejemplo tanto las acciones positivas como las nedgativas
sin hacer alusion al nombre de un nino en particular, sino al rol que este desarroll6 en el
juego, por ejemplo, les senala si se fijaron como uno de los companeros alumnos ayudd
a la maestra a organizar el aula, o si vieron como hubo quién no quiso ayudar a su
companero a recoger los materiales, etc.

Finalmente el educador resumiréd la conversaciéon sistematizando lo aprendido acerca de
la necesidad de la ayuda entre companeros miembros del grupo de alumnos, y de estos
hacia el maestro, para que el grupo marche bien y todos vivan felices y en paz

Destacara como el buen funcionamiento de la escuela no solo depende del quehacer de
un garupo de estudiantes sino de todos los trabajadores de la escuela en general: el
cocinero y sus ayudantes, el jardinero, los bedeles, |los trabajadores de la limpieza, 10s
directivos de la escuela y los maestros, y como dracias a la cooperacion de todos, la
escuela marcha bien.

Luego los alumnos se distribuyen en pequenos grupos en los que cada uno selecciona
un argumento para elaborar un juego de roles, tantos como grupos se formen. Luego los
discuten en reunién grupal general y los ubican en el album del aula.

Fase de control:
El control inicial se realizara teniendo en cuenta la disposicién inicial de los alumnos hacia
el juego, cOmo escogieron de manera independiente su rol y los atributos que necesitaban

para desempenarlo, o si necesitaron la ayuda del maestro.

El control intermedio se hace sobre la base de las acciones que realizan para
cumplimentar bien su rol, si entre las acciones realizadas demuestran la cooperacion vy
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ayuda hacia los demas, si las interrelaciones entre los alumnos fueron buenas vy
cooperativas, sin que se presentaran conflictos. Si algunos presentaron conflicto y tuvo
que intervenir el maestro para resolverlo. Si alguno de los alumnos intervino en lugar del
maestro para resolver el conflicto provocado por otros.

El control final se realizara teniendo en cuenta que los jugadores desarrollaron
correctamente el argumento del juego hasta el final. Desarrollaron las acciones
correspondientes al rol desempenado, realizando acciones de ayuda y cooperacion
durante las interrelaciones con los otros nifos y ninas en el juego, y si manifestaron
satisfaccion por la ayuda prestada. Se tomara en cuenta también todo lo argumentado por
los alumnos en la conversacion final.

De igual manera el maestro evaluara la calidad de los nuevos argumentos propuestos
por los alumnos como parte de este control final.
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Resumen de la actividad:

La actividad trata de un trabajo colectivo para embellecer el aula y los alrededores, con
vista a celebrar la fiesta de fin de curso, en la que los alumnos realizaran diversas
actividades artisticas y de concurso académico, y donde han de asistir los padres y
miembros de la comunidad, ademés de homenajear a los alumnos mas destacados.

Para ello se realizaran los trabajos relacionados con la festividad, tales como son el
confeccionar todos los adornos necesarios, la elaboraciéon y distribucién de invitaciones,
la coordinacién para que algunos maestros y alumnos hagan una actividad artistica de su
cosecha, entre otras muchas.

Objetivos:

¢ Que los alumnos desarrollen acciones colectivas con vista a promover la cooperacion
y la ayuda mutua
¢ Formar vivencias como la alegria y satisfacciéon de cooperar con los demas
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Procedimientos:

Conversacion
Observacion
Explicacion
Demostracion
Acciones practicas
Elaboracion

3$33322

Recursos materiales:

¢ Tijeras, goma de pedar, lapices de colores, papel de colores, cartulina, .temperas,
acuarelas, pegatinas, panos para la limpieza, recipientes con agua, serpentinas,
recortes de varios colores, cordones, sodas, todo |o necesario para confeccionar los
adornos y objetos requeridos para las actividades que se planifiquen. Grabadoras y
videos.

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacidn:

Para motivar a los alumnos el maestro les explicara a los ninos y ninas que el objetivo de
este trabajo es el ponerse de acuerdo para la celebracion de la fiesta de fin de curso, en
la que se ha de invitar a los padres y miembros de la, asi como disenar las diferentes
actividades que van a realizar.

El maestro explicard a los alumnos el desarrollo probable de cémo llevar a cabo esta
actividad de caracter colectivo, en la que participaran todos los alumnos, y mencionara
los nombres de aquellos que han de ser homenajeados por haber sido evaluados como
los mejores del grupo durante el curso, para ello todos juntos trabajar para engalanar el
salén de clases y confeccionar regalos para los companeros destacados.

Posteriormente repartira las tareas o encomiendas tomando incluso una para él, de forma
que todos, educandos y maestro, trabajen conjuntamente. Para distribuir las tareas tendra
en cuenta las habilidades que cada uno de los alumnos tenda para poder desarrollarla con
éxito.

Distribuye las tareas por pequenos grupos de forma que cada grupo tenda un objetivo
comun. Hace saber a los alumnos que ellos dentro del grupo se pondran de acuerdo para
distribuirse las acciones a desarrollar para cumplir el objetivo comun, sobre todo hara
hincapié en que de la cooperacion de todos dependera el éxito de la festividad, por lo que
cada cual cumplird con la parte que le toca.

El maestro prestara su ayuda si algun grupo no hace la distribucién correcta, puesto que
hay que tener en cuenta las habilidades y posibilidades de los alumnos
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Cuando los grupos estén formados el educador hara la distribucion, que por ejemplo
puede ser:

Limpiar y ordenar el salébn donde se celebrara la festividad

Adornar el salén

Hacer adornos y regalos de tipo manual.

Elaborar las palabras de presentacion de la actividad general

Hacer las invitaciones

Repartir las invitaciones entre los padres y miembros de la comunidad
Elaborar las biografias escolares de los alumnos destacados

Disenar los concursos de habilidades académicas a mostrar

Coordinar con otros maestros para que cooperen con alguna actividad artistica

o060 00800

Las actividades anteriores pueden aumentarse con otras que el docente considere que
son necesarias, lo cual dependera de la envergadura que le han de dar a la actividad, que
no debe ser muy compleja, dada la edad de los alumnos. El maestro hace alguna
demostracién sobre cémo realizar algunos regalos y adornos, como estructurar las
biografias, el diseno probable de las invitaciones, asi como todas aquellas tareas que
considere convenientes orientar de manera mas estrecha, dada la inexperiencia de los
alumnos.

Las tareas encomendadas han de tener como requisito indispensable la mutua
cooperacion. Por ejemplo para limpiar y ordenar el salén tendran que trasladar mesas vy
sillas, ordenar los estantes, levantar cajas con materiales docentes, etc.

Fase de ejecucion:

Una vez formados los grupos de trabajo y repartidas las tareas se comienza el mismo.
Durante la realizacion del trabajo el maestro presta la ayuda y las indicaciones necesarias
para que todos los alumnos lo realicen de forma coordinada y cooperada.

El docente también explica que el salén no es solamente para una festividad, sino para
el uso cotidiano, por lo que mediante el trabajo cooperador lo pueden mantener siempre
limpio y organizado, y que es necesario que todos cooperen para que se mantendga
siempre asi, por ejemplo: no echando papeles ni desperdicios al piso, limpiando y
recogiendo sus puestos de trabajo cuando se finaliza una actividad, y de esa forma estaran
ayudando al maestro y a la persona que limpia el aula.

Un grupo de alumnos confecciona adornos y banderitas para engalanar el local, otros
elaboran tarjetas de invitacion, tarjetas de felicitacion, redactan la biografias a partir de los
datos escolares y preguntas, buscan materiales para confeccionar regalos para los
alumnos destacados y los maestros de otras aulas que cooperen en la actividad, entre
otras acciones.
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Es necesario que el maestro durante esta fase distribuya las tareas de forma que para
obtener un buen resultado, los alumnos tengan que coordinar sus acciones y prestarse
la ayuda necesaria, es asi que han de distribuirse de forma tal que sea preciso la mutua
cooperacion, por ejemplo, unos buscan informacién, otros disenhan acciones de l0s
concursos, recortan, otros pedgan, otros dibujan, otros entregan invitaciones a los padres,
etc.

Al culminar las tareas se realizard una evaluacion individual y colectiva guiada por el
maestro, en la cual los alumnos expresaran sus criterios sobre el trabajo realizado, y donde
se consolidara lo aprendido en esta actividad sobre la importancia de realizar este tipo de
labor con la ayuda y cooperacion de todos.

Esta valoracion se hara teniendo en cuenta en el andlisis los aspectos siquientes:

Si se trabajoé bien y en forma cooperada

Si alguno se concentrd en lo suyo sin tener en cuenta a los demas
Si se ayudaron entre si ante alguna dificultad

Si el que termind primero le dio una mano al que no habia terminado
Si sintieron satisfaccion por el trabajo realizado

Como se sintieron trabajando cooperadamente

Qué beneficios trae trabajar de esa forma

o060 00060

Es importante que al finalizar la actividad se destaque por el maestro que trabajando en
conjunto se logran cosas muy bellas.

El dia senalado para realizar la actividad, se coordinan las acciones finales y se elabora un
programa entre el maestro y los alumnos, distribuyendo los roles de cada cual, etc.

Luego se desarrolla la conmemoracion, en la cual los alumnos conducen las acciones
principales, bajo la guia del docente. Terminada la misma, se conversa durante un rato
con padres y alumnos sobre todo lo que han trabajado ellos para la realizacidbn con éxito
de esta actividad, se le da la palabra a los educandos y a los padres para que expresen
qué les ha parecido la festividad, y como el éxito de la misma fue posible gracias a la
cooperacion de todos

Fase de control:
El control inicial se realizara teniendo en cuenta si los alumnos comprendieron esta forma
de trabajo o necesitaron la ayuda del maestro para comprender lo que tenian que hacer

y se distribuyen equitativamente las tareas, lo cual evaluard mediante la observacion y
contactos verbales.

Programa de actividades de AMEI-WAECE para centros y maestros



- . AMEI-WAECE
ACt 1VI d d d n 3 www.waece.org

El control intermedio se hace sobre la base de como los alumnos realizan las acciones
encomendadas: si de forma cooperada, o solo manifiestan individualismo en terminar lo
suyo y no ayudar a los demas. En fin, si fueron capaces de coordinar sus acciones para
realizar la tarea, si cumplieron las tareas encomendadas hasta el final, y si se produjeron
0 no, conflictos durante la realizacién de las tareas

El control final se efectuara sobre las respuestas dadas por los educandos a los aspectos
analizados colectivamente sobre |os resultados de la actividad, demostrando que se
apropiaron de la idea de la necesidad de la cooperacion ante tareas de gran importancia
y mucho trabajo, y si se alegraron ante el producto de su trabajo, esto puede valorarse
en un intercambio grupal general.
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Resumen de la actividad:

Se trata de un conversatorio entre el maestro y los alumnos sobre la ayuda mutua vy la
cooperacién que debe existir entre los miembros de la familia, posteriormente los
alumnos realizaran observaciones y entrevistas sobre los roles de cada uno de los
miembros de su familia, para confeccionar un inventario de ideas, vy finalmente con las
mismas hacer una composicién sobre “La familia” que es analizada en asamblea de

arupo.

Objetivos:

¢ Desarrollar en los alumnos vivencias acerca de la necesidad de que los miembros de
la familia se ayuden mutuamente en las funciones familiares y en los quehaceres
hogarenos.

¢ Consolidar el concepto de la cooperacion y ayuda mutua.
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Procedimientos:

Conversacion
Observacion
Entrevista
Inventario de ideas
Composiciéon

33883

Recursos materiales:

¢ Cuaderno de notas, estilograficas, grabadora, y laminas

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

El maestro muestra una ldmina a los alumnos donde se observa una familia en la cual
todos sus miembros estan cooperando en las obligaciones y quehaceres hogarenos (uno
limpia, otro cocina, otro atiende a los menores, etc.).

Para ello el maestro les dice a los alumnos que a partir de esa ldamina van a hablar sobre
la cooperacién y ayuda mutua entre los miembros de la familia, luego ellos en sus
respectivas casas observaran como se comporta eso en su familia, y van a entrevistar al
jefe de familia para ver qué opina esta persona sobre este tema.

Con los datos recogidos los alumnos resumiran todas las ideas obtenidas a partir de las
observaciones y entrevistas, para realizar una composicion que llamaran:”“Mi familia”.

Fase de ejecucion:

El maestro comienza la actividad mostrando una lamina donde se ve todo el peso del
trabajo hogareno sobre una sola persona vy los otros miembros de la familia en actividades
recreativas, como por ejemplo: viendo la television, jugando en el ordenador, leyendo una
revista, etc.

En este sentido les refiere conversar sobre esta familia, para lo cual les hace las siguientes
preguntas:

{Qué opinan de lo que sucede en esa familia?

¢Es correcto lo que hacen?

¢Se observa en esta familia la ayuda y cooperacion mutuas?
{Qué se podria hacer al respecto?

¢En su familia eso sucede asi o es diferente?

o604 00
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Sobre la base de estas preguntas comienza la conversacion.

Despuées el maestro ensena una segunda lamina en la que se observa todo lo contrario,
puesto que en este caso todos los miembros de la familia comparten tareas, unos limpian
el piso, otros cuidan los ninos, otros lavan los platos, etc.

Le maestro realiza la misma accién anterior, iniciando una conversacidn mediante
preguntas:

¢Queé opinan ustedes de lo que sucede en esa familia?

¢Es correcto lo que hacen?

¢{Se observa en esta familia la ayuda y cooperacion mutuas?
¢Cual es la diferencia basica entre esta familia y la anterior?
¢Cual consideran que es la mejor? {Por qué?

{Qué se podria hacer para cambiar ese cuadro?

o060 00

Después que los alumnos hayan opinado al respecto de Io que observan en las laminas,
el maestro les habla de la ayuda y la cooperacion mutua entre los miembros de la familia,
de las funciones familiares y como estas deben ser compartidas entre todos sus
miembros para que logren paz y armonia familiar, pues de lo contrario todo el peso del
trabajo recae sobre una o dos personas que se han de sentir muy agobiados ante esta
situacion.

Concreta planteandoles que es deber de la familia compartir funciones, generalmente
por el padre y la madre, quienes son los que se ocupan del sustento econdmico de la
familia y salen a trabajar, si hay hermanos jévenes casi siempre estos estudian y son los
padres los que posibilitan esto, si hay ninos pequenos el cuidado y educacion de los
mismos debe ser funcion de ambos padres y no solamente de la madre. Por todo esto
se destaca que la familia tiene dos funciones importantes: la educativa y la econdémica,
pero que hay otras mas que no se van a estudiar ahora.

El maestro entonces resume las ideas: Es importante que cuando estén todos en la casa
se ayude a la mama en los quehaceres hogarenos para que ella se sienta menos
agobiada, recoger el uniforme vy los libros, mantener el dormitorio organizado, limpio y
recogido, hacer algunas encomiendas que la madre necesite, como por ejemplo, ir al
supermercado a comprar algo que ella requiera, etc.

También se debe ayudar al padre, que tiene funciones importantes que cumplir en la
familia.

Sobre esta conversacion los alumnos observan como se comporta lo anterior en cada una
de sus familias, tomando observaciones en su cuaderno de notas sobre las faenas de un
dia cuando estén todos en el hogar. Posteriormente entrevistan al jefe de la familia (casi
siempre el padre) sobre el tema, para lo que se les puede preguntar:
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Si las tareas se reparten en el hogar, y si cada miembro de la familia tiene la
suya (Describir cuales son estas tareas)

Si es la madre quien hace todos los deberes hogarenos o es ayudada por los
demas intedgrantes de la familia.

Si todos cooperan con el orden y limpieza de la casa.

Qué piensa sobre como se comporta en la familia la cooperacién y ayuda
mutua entre sus miembros.

o0 0 0

Estas entrevistas los alumnos las graban o toman nota en sus cuadernos y con las
observaciones ya hechas extraen las ideas fundamentales para realizar la composicion “Mi
familia”, que entregan al maestro en el plazo fijado.

Las composiciones son leidas en asamblea de grupo y todos los alumnos dan sus
opiniones, para poder llegar a conclusiones y recomendaciones.

Finalmente el maestro resume la actividad sistematizando lo aprendido acerca de la
necesidad de la ayuda entre los miembros de la familia, para que todos vivan felices y en
paz.

Fase de control:

El control inicial puede realizarse sobre el criterio que den los alumnos acerca de las
ldminas observadas, esto se registrard mediante la observacion y preguntas.

El control intermedio ha de llevarse a cabo comprobando cémo va la tarea de las
observaciones y entrevistas que los alumnos estan realizando, se revisa el cuaderno de
notas y las grabaciones, también el inventario de ideas que han realizado.

El control final estara basado en el resultado de las composiciones hechas por los alumnos

y su discusion en la asamblea de grupo y sobre las conclusiones y recomendaciones a
las que llegan los alumnos, esto se dgrabara para posteriores analisis y evaluaciones.
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3° o Superior

0s alumnos del segundo ciclo asumen ya de por si actitudes de cooperacién, en
lo que colaboran en mucho la formacién de equipos deportivos diversos y juegos de
competencia que requieren la cooperacion mutua. Ademas, por su propio nivel intelectual
pueden realizar tareas de contenido social, como la realizacion de campanas, la
organizacion de encuentros y efemérides, la elaboracion de materiales para distribucion
comunitaria, que en su base tienen un gran contenido de cooperacion. De igual manera
la realizacion de foros, talleres e investigaciones les ayudan en mucho a formar actitudes
cooperadoras, porque sin el concurso de todos no es posible tener éxito en tales tareas.

La valoracion en el aula del comportamiento individual y grupal constituye una via de
andlisis y reflexibn que ayuda a estos escolares mayores a concienciar sus
comportamientos dgredarios de los que no lo son, y el plantearse acciones y metas para
superar su falta de cooperacion.

El estudio de materiales referentes a la solidaridad y la aceptacion de la diversidad, en
cuya base esta la cooperacion con los otros, posibilitan la formacion de una cultura de paz
en estos escolares mayores, por |0 que el maestro debe trabajar de formma mantenida
para lograr en sus alumnos una conducta cooperadora hacia otros pueblos y paises.
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W' coNFEREN cw
‘ LA COOPERACION

Resumen de la actividad:

El contenido de la actividad se corresponde con la cooperacion internacional, para lo cual
los alumnos participaran de una conferencia sobre el tema, para posteriormente realizar
un seminario en el aula, el cual se enmarcard en una efemérides o fecha escolar
significativa, todo lo cual implica una actividad conjunta de todos los alumnos en pro de
un propésito principal relacionado con la formacién en los mismos de un valor tan
importante para la paz como es la cooperacion internacional.

Objetivos:

¢ Propiciar que los alumnos aprendan a coordinar sus acciones para realizar actividades
conjuntas.

¢ Promover la satisfaccion por la realizaciéon de trabajos colectivos.

¢ Fomentar los sentimientos de cooperacién y solidaridad humanos con otros pueblos.
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Procedimientos:

Estudio de documentos
Observacion

Debate vy discusion grupal
Elaboracion de informes
Acciones practicas

3333

Recursos materiales:

¢ Local apropiado (aula o teatro de la escuela), equipos de audio, camaras fotograficas
y de video, grabadoras, pancartas, cuadernos de trabajo.

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

El maestro plantea a los alumnos que, con motivo de una fecha importante que se ha de
celebrar pronto (que puede ser el Dia de la Paz, o de Solidaridad con los pueblos), se ha
de realizar una conferencia por un especialista destacado sobre la cooperacion
internacional con los pafses pobres del Africa subsahariana, que es un tema ya tratado en
clase, y que con la experiencia personal del disertante, podran afianzar los conocimientos
y consolidar sus actitudes cooperadoras, y explicar como se pueden ayudar a resolver los
problemas que surgen como consecuencia de la violencia estructural en esos paises.

Esto permitird a los alumnos conocer de alguien que haya tenido vivencias directas en la
cuestion, lo que lo hace mas identificable y promotor de comportamientos semejantes.

Pero como en la conferencia puede ser que el expositor se concrete a explicar su tema,
y quizas no haya tiempo para muchas preguntas, en otra sesién posterior se ha de
organizar un seminario de los alumnos, para lo cual han de formar equipos de trabajo vy
sobre la base de lo aprendido en la conferencia, realzar estudios de documentos y
busqueda bibliografica de diversos contenidos relacionados con la cooperacion
internacional con esos paises del Africa subsahariana y que se han de llevar a analisis y
discusiéon grupal en la efemérides que se escoja. En el seminario participaran todos los
equipos de trabajo, para garantizar un proceso de interiorizacion eficiente por todos los
alumnos de los contenidos aprendidos.

Los contenidos a preparar por los equipos podran ser los siguientes:
1. Desarrollo econémico y social de los pafses del Africa subsahariana, demografia
y cultura.

2. [Estado de salud de la poblacion infantil en esos paises, principales problematicas:
hambre, enfermedades, falta de atencion y cuidados.
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3. Posibilidades de educacion de la ninez, problemas de la escolarizacion,
analfabetismo y acceso a la escuela.

4. La cuestiéon migratoria, causas del éxodo hacia los paises de la Comunidad
Europea, afectaciones de la ninez por este motivo.

5. La incorporacion de los ninos y ninas subsaharianos a las escuelas europeas,
problematicas y dificultades.

El maestro podra incluir otros temas relacionados, o modificar los anteriormente
expuestos, de acuerdo con sus necesidades vy las particularidades de su grado y grupo
de alumnos.

Fase de ejecucion:

La primera parte consiste en la imparticion de la conferencia por el cooperante
internacional invitado. En esta parte los alumnos podran hacer preguntas individuales una
vez concluida la sesién expositiva del tema. Los alumnos podran dgrabar la conferencia para
luego tener material mas asequible para la realizacién del seminario.

La segunda parte consiste en la realizacion del seminario, para el cual los alumnos habran
hecho las acciones correspondientes para la elaboracién de sus ponencias (consultas a
expertos, estudio de documentos en la biblioteca, analisis de la prensa escrita y televisiva
sobre el tema, etc.)

Las ponencias de cada equipo de trabajo tendran la siguiente estructura:

Introduccion

Presentacién del problema
Exposicion de los datos
Conclusiones

Bibliografia consultada

o040 0

Este seminario se realiza en las efemérides seleccionadas, y concluye con un debate y
discusion general del tema de la cooperaciéon internacional. Los reportes finales de cada
equipo serdn incluidos en el Album general de trabajos del aula para su consulta y estudio
periddico por parte de los alumnos.

De igual manera podran ser ubicados en el Mural de la Escuela si se considera pertinente

por el maestro, de modo tal que alumnos de otras aulas, personal docente y padres de
familia puedan leerlos cuando lo deseen.
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Fase de control:

El control inicial podra ser el resumen de la informacién previa requisada por los alumnos
en la biblioteca, los resultados de sus consultas personales, etc., para lo cual el maestro
podra hacerlo de forma individual 0 en grupos pequenos.

El maestro podra solicitar controles parciales a los alumnos consistentes en unos
pequenos reportes sobre |los datos principales aportados por el conferencista, los cuales
le seran entregados por los alumnos al dia siguiente de la conferencia.

El control final lo constituiradn las conclusiones de los informes finales del seminario, y en
los que se destaque como indicadores principales el que los alumnos comprenden la
necesidad de ayudar a los demas paises como los subsaharianos para vivir en paz, el
que desarrollen conductas espontaneas de ayuda a los demés y de cooperacién hacia
otros pueblos, y se observe que hablan y expresan el deseo de hacer conductas
cooperadoras en su actividad cotidiana y escolar.
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El inicio del siglo XXI ha sido traumatico para la humanidad. En apenas unos anos transcurridos
de los cien afos del siglo, hemos visto los brutales actos terroristas de Nueva York, Madrid, Londres.
Hemos asistido - casi en directo por la televisién — a crueles guerras. Casi todos los dias vemos
actos de auto inmolacién en nombre no se sabe bien de quién, violencia de género en aumento
y, descendiendo la edad, violencia y acosos en los propios colegios.

Los humanos nos hemos vuelto, aun mas, insolidarios y ya sélo vivimos para nuestra propia
supervivencia, sin importarnos los demés. Vivimos en la cultura de la violencia y del menosprecio.

Resulta evidente, tal y como decia Jorge Sampaio, Alto Representante de las Naciones Unidas para
la Alianza de Civilizaciones, en la Sesién de Clausura del Primer Foro de la AdC, “Se necesita
actuar urgentemente para parar la degradacion de las relaciones humanas”.

Ante esta realidad todo se pide que se acte lo antes posible y se desarrollen actuaciones preventivas
para frenar comportamientos no deseados. Se demanda que los poderes publicos y los
diferentes agentes de socializacion (familia, escuela, medios de comunicacion...) se pongan
de acuerdo y planifiquen propuestas que provoquen un cambio radical en nuestro modelo
social. Por desgracia, estas demandas no han producido el resultado deseado, como la propia
realidad se empefna en demostrarnos. Para nada han servido las voces de muchos solicitandolo.

Se atribuye a Martin Luther King la frase:

“Los hombres hemos aprendido a volar como los pdjaros, hemos aprendido a nadar por las
profundidades del mar como los peces, pero no hemos aprendido el noble arte de vivir como
hermanos.”

Terriblemente la frase tiene mucha razén. Si la analizamos friamente al final llegaremos a la
conclusién de que sencillamente “no hemos aprendido el noble arte de vivir como hermanos”,
porque nadie se ha preocupado de educarnos para ello.

Sabemos que, cuando el nifio nace, su cerebro, salvo una serie de reflejos que le permiten su
supervivencia (reflejos incondicionados), estd totalmente limpio de conductas genéticas y
constitucionalmente heredadas, y lo que posee es una infinita posibilidad y capacidad de asimilar
toda la experiencia social acumulada por la humanidad durante cientos de generaciones, y que
le es trasmitida por el adulto que lo cuida y atiende. El nifo, cuando nace, no sabe “volar como
los pajaros ni nadar en las profundidades como los peces”. Hay que ensenarle. Sin duda lo mismo
ocurre con el noble arte de vivir como hermanos. HAY QUE ENSENARLE. Las normas de convivencia,
la asuncién de la Paz como un modo de vivir no es consustancial con el ser humano. Si queremos
vivir como hermanos tendremos que educar al nifo para ello.

Por ello editamos estos fasciculos: para educar, desde la primera infancia, en el noble arte de vivir
como hermanos. Para poner en manos de los maestros elementos que le ayuden a educar a los
nifios mas pequenos en el amor y respecto al préjimo.

Porque creemos profundamente que solamente con una educacion desde la primera
infancia conseguiremos un mundo mejor. El cambio social preciso sélo puede venir por
una educacion para todos, para todos los nifnos del mundo. Poco soluciona hacer una
aislada adopcion o la ayuda a unos cuantos. Solamente educando a todos tendremos un
mundo mejor para todos.



Esta coleccion consta de los siguientes fasciculos:

0 DEMOCRACIA 20 HONESTIDAD

1 AMABILIDAD 21 INDEPENDENCIA

2 AMISTAD 22 JUSTICIA

3 AMOR A LA NATURALEZA 23 LABORIOSIDAD

4 AMOR A LO NUESTRO 24 LIBERTAD

5 AMOR AL ESFUERZO Y AL 25 OBEDIENCIA
TRABAJO CONJUNTO 26 ORDEN

6 AMOR FILIAL 27 PACIENCIA

7 AUTOCONTROL 28 PERSEVERANCIA

8 AUTOESTIMA 29 PERSISTENCIA

9 BONDAD 30 RESILENCIA

10 COLECTIVISMO 31 RESPETO A LA DIVERSIDAD

11 COMPASION 32 RESPETO A LO AJENO

12 CONFIANZA EN Si MISMO 33 RESPETO AL BIEN COMUN

13 CONFIANZA MUTUA 34 RESPONSABILIDAD

14 COOPERACION YAYUDA MUTUA 35 SENSIBILIDAD

15 CREATIVIDAD 36 SINCERIDAD

16 CURIOSIDAD 37 SOLIDARIDAD

17  FLEXIBILIDAD 38 TOLERANCIA

18 GENEROSIDAD 39 VALENTIA

19 GRATITUD 40 VERACIDAD

Porque

A DEMOCRACIATA pa 7>
LA CONVIVENC]a  LOS VALORES...

Hay que educarlos desde la PRIMERA INFANCIA.

Estos libros de actividades puedes encontrarlos en
www.editorialdelainfancia.com




